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Cuando cada mmuto cuenta
Seguridad piiblica de Sullroan analiza la imporlancia

de rastrear los vehiculos de emergencias médicas

POR ALEX KIELAR

MONTICELLO - El jueves se hablo
sobre el uso de localizadores au-
tomadticos de vehiculos en las uni-
dades de servicios médicos de ur-
gencia del condado para abrir la ses-
i6n del Comité de Seguridad Publica
y Aplicacion de la Ley de la Legisla-
tura del Condado de Sullivan.

El coordinador de servicios
médicos de urgencia y 9-1-1,
Alex Rau, dijo que €l y el comisio-
nado de seguridad publica, Scott
Schulte, hablaron sobre los ben-
eficios de poder saber donde se
encuentran las unidades, en par-
ticular los proveedores comercia-
les, dentro del condado.

“Especialmente a medida que
avanzamos en este sistema de
servicios médicos de urgencia del
condado con los vehiculos vola-
dores, queremos asegurarnos de
que estamos llevando las unidades
mds cercanas y mds apropiadas a
lasllamadas mds criticas”, dijo Rau.
“Esimportante que el despachador
tenga esa informacién a mano,

donde se encuentran las unidades
y que sea precisa’.

Rau sefial6 que ha habido mo-
mentos en el pasado en los que
los tiempos estimados de llegada
(ETA) no han coincidido y que
les gustaria asegurarse de que se
esté haciendo lo correcto para la
atencion al paciente. Dijo que han
pedido varias veces durante la ul-
tima década las herramientas ade-
cuadas. “Muchos de estos vehicu-
los ya cuentan con localizadores
automaticos de vehiculos que
utilizan sus empresas”, dijo Rau.
“Sin embargo, se nos ha negado
el acceso o el intercambio de esos
datos o se nos haignorado cuando
se nos ha pedido. Se nos ha pe-
dido que planteemos esto como
tema de debate para una posible
ley local que exija localizadores de
vehiculos en nuestras unidades de
servicios médicos de emergencia
de proveedores comerciales”.

Schulte aclaré a la junta cuando
surgieron preguntas que las em-
presas privadas como Empress,
que estan contratadas por el con-
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Sullivan Public Safety ha analizado como hacer que el seguimiento de los vehiculos
de EMS sea un proceso mas sencillo.

dado, ya tienen localizadores GPS
en sus vehiculos, pero les estédn pi-
diendo que compartan los datos.

“Si no quieren compartir los
datos, estd bien”, dijo Schulte.
“Solo entiendan que vamos a uti-
lizar la unidad mds cercana que
tiene localizadores automaticos de
vehiculos. Simplemente no quere-
mos escuchar que una unidad esta
respondiendo desde Ferndale,
tiene un tiempo estimado de lle-
gada de nueve minutos y luego, 10
minutos después de la llamada,
faltan 11 minutos”.

El parlamentario del condado,
Tom Cawley, también senald
que su oficina estd estudiando la
posibilidad de crear una ley local
y que el propésito del tema de dis-
cusion era ver si la Legislatura es-

taba interesada en hacerlo. Cawley
también dejo en claro que es solo
para las empresas privadas con
fines de lucro, ya que no se apli-
card a las empresas locales volun-
tarias del condado.

El presidente del comité y legis-
lador del Distrito 6, Luis Alvarez,
afirmé que una de las ventajas que
tendria un GPS es que no tendrian
dificultades de comunicacién
cuando se desplazaran de un lado
aotro del condado.

“Si tomamos un ejemplo como
el Cuerpo de Ambulancias del
Alto Delaware, la comunicacion a
veces es muy dificil”, dijo Alvarez.
“Y la gente no se da cuenta de que
eso estd sucediendo. En el futuro,
esperamos que se solucione para
el resto del condado”.

Se considera que la rezonificacidn beneficiaria a un “desarrollador honesto” en lugar de PUD
q g

HISTORIA Y FOTOGRAFIAS
DE DEREK KIRK

SWAN LAKE — Se estd consid-
erando una solicitud para cambiar
la zonificacion de dos parcelas en
Swan Lake, ya que la Junta Mu-
nicipal de Liberty voté para que el
asesor legal Ken Klein examine la
posibilidad de alterar el estado del
distrito de las propiedades de RD a
R1 con condiciones, si se aprueba.

El cambio alteraria el limite de la
cantidad de unidades de vivienda

por acre permitidas. En un distrito
RD, el limite es una unidad por
cada lote de 3 acres. En un distrito
R1, el limite se reduce a solo 1 acre,
con espacio adicional otorgado si
el desarrollo utiliza agua y alcan-
tarillado publicos.

Esta mocion se produjo después
de una discusion entre la junta
municipal y el propietario de las
parcelas, Wolf Friedman, su abo-
gado y partidarios en lareuniéon de
la Junta Municipal el miércoles por
la noche.

Las dos parcelas son SBL 44.-
1-12.1 y SBL 40.-1-8.1, ubicadas
justo al lado de Kelly Bridge Road
con una vecina Swan Lake. Estas
parcelas alguna vez fueron el sitio
potencial para un Desarrollo de
Unidad Planificada (PUD), pero la
idea fue descartada luego de que
las criticas de los residentes provo-
caron una moratoria en toda la
ciudad que prohibe los PUD, que
permanece vigente hasta el 3 de
octubre. Se extendi6 por segunda
vez en junio y podria extenderse

por otros tres meses, sila junta de-
cide extenderla una vez maés.

El supervisor de la ciudad, Frank
DeMayo, sefal6 que sigue a favor
de un PUD en lugar de una re-
zonificacién, ya que “mantendria
a la ciudad en la conversacion’,
ddndoles mds control durante
todo el proceso de construccion.
El miembro de la junta Dean Far-
rand estuvo de acuerdo con el su-
pervisor. En su peticién de rezoni-
ficacion, Friedman declar6 varias

CONSULTE LA PUD, PAGINA 2
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de sus intenciones si se produce el
cambio de RD a R1, que incluyen
convertir el unico terreno de 127
acres sin salida en una servidum-
bre conservadora, realizar varios
estudios para garantizar una baja
visibilidad de los edificios desde
el lago, establecer un fondo de
depdsito en garantia de $150,000
en caso de cualquier emergencia

- Vincent McPhifl

Vincent McPhillips, miembro de la junta
municipal, ofrecié su apoyo a Friedman,
refiriéndose a él como un “desarrolla-
dor honesto”.
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Dean Farrand, miembro de la junta municipal de Liberty Town, expresé la necesidad
de un mecanismo legal para garantizar el limite prometido de 180 unidades para
poder avanzar en la aprobacion de la rezonificacion solicitada.

ambiental con el lago y limitar el
limite de unidades a 180.

También sefialé que el terreno
no estarfa exento de impuestos,
lo que ayudaria a las finanzas de
la ciudad, especialmente después
de una votacién reciente para
aumentar el salario a un salario
competitivo “mediocre” para los
empleados de la ciudad a fines del
mes pasado en un intento de re-
tener mejor a los empleados, entre
otros gastos crecientes.

Friedman expresé que 180 uni-
dades serian el limite, pero prob-

ablemente no lo alcanzarian. Sin
embargo, una promesa no es sufi-
ciente para Farrand, quien expres6
su preocupaciéon sobre céomo se
harfa cumplir el limite. Dijo que
necesitaria un mecanismo legal
para solidificar el limite antes de
poder votar para seguir adelante.
“Este es un elemento clave en
todo este proceso”, dijo Farrand.
El miembro de la junta Vincent
McPhillips se refiri6 a Friedman
como “un desarrollador honesto”
y ofreci6 su apoyo sobre la base de
que Friedman trabaja junto con

otros y estd abierto a las solici-
tudes, una caracteristica que fue
reforzada por el comentarista pu-
blico y partidario, Bill Liblick.
“Wolf estaba dispuesto a hacer
todo”, dijo Liblick. En la reunion
con el desarrollador para abordar
los diversos problemas que tiene
con lo que se propuso, Liblick dijo
que no hubo “nada de lo que dije
que él no respondiera diciendo
que quiere trabajar con todos”.

iy

El propietario de las dos parcelas de
Swan Lake, Wolf Friedman, presento
ante la junta una lista de promesas
sobre cualquier posible desarrollo en
caso de que votaran para alterar la
zonificacion.

Tenemos un servicio bilingiie disponible en nuestras oficinas de Jeffersonville, Livingston Manor, y Monticello — Anawana Lake.

Jeff Bank es un banco comunitario de servicio completo y ofrece una variedad de hipotecas para satisfacer sus necesidades financieras.
Desde tasas fijas a adjustables, refinanciamiento, préstamos con garantia hipotecaria, o lineas de crédito con garantia hipotecaria;
tenemos una solucion para usted. Ofrecemos financiamiento para hipotecas convencionales y no convencionales con diferentes
opciones de plazo. Todas las decisions se toman internamente por profesionales locales. Trabajamos con usted de principio a fin para
asegurarnos de que reciba el producto adecuado para sus necesidades y brindamos servicios después del cierre del préstamo. Hable con

uno @uestros prestamistas hoy para saber como podemos ayudarle.

Descargo de responsabilidad: todos los documentos

y divulgaciones se proporcionan solo en inglés.
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{Ir saborear!

Abrace la belleza del otoiho en nuestros Sullivan Catskills.
Recoge manzanas y calabazas. Practique senderismo o visite Dove Trail.
Intente observar aves en el drea de manejo de vida silvestre de Bashakill.

iHay tanto que hacer, justo aqui donde vives!

A
SULLIVAN —s— 1

CATSKILLS

SULLIVAN é\’k

I ¢TIENES UN NEGOCIO BASADO

CATSKILLS ¥ , cu e et
overy.com Unase a la Sullivan Catskills Visitors Associatio.

Te ayudaremos a promocionar tu empresay
SullivanCatskills.com 1.800.882.CATS atraer a la gente a su puerta.

Esta institucion es un proveedor y empleador que ofrece igualdad de oportunidades. 125330

®| LOVE NEW YORK is a registered trademark and service mark of the New York State Department of Economic Development; used with permission.
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Un cordial regreso a casa para Caridades Catolicas

HISTORIA Y FOTOGRAFIAS
DE VINCENT KURZROCK

MONTICELLO — Catholic Charities
inauguro su nueva instalacion en 396
Broadway en Monticello el lunes por
la manana. Se trata de un lugar reci-
entemente renovado parala despensa
de alimentos ylos servicios de gestion
de casos de Catholic Charities.

Segiin la directora ejecutiva
Shannon Kelly, han estado “fuera de
servicio” durante algtin tiempo.

“Se trabajé mucho para preparar
el espacio que van a ver hoy”, explico
Kelly.

En un afio tipico, las iniciativas
contra el hambre de Catholic Charities
de Orange, Sullivan y Ulster propor-
cionan alimentos a 5.500 hogares.
Esto sucederd en sus tres despensas
de alimentos, asi como en las muchas
despensas temporales que tienen en
toda la region.

“Lo que mds me gusta de nuestro
trabajo es que nuestras despensas de
alimentos sirven como un punto de

acceso para las personas”, dijo Kelly.
“Alguien que realmente necesita ali-
mentos para su familia va a necesitar
un administrador de casos capacitado
que pueda proporcionar un servicio
de gestién de casos”.

Esto significa asistencia financieray
el pago de sus facturas. Esto también
incluye pagar las necesidades bésicas
como el alquiler, los servicios ptiblicos,
los muebles para sus hijos, los pafiales
y los suministros para bebés, asi como
los ttiles escolares. Esto también se
extiende alos servicios de inmigracion.

“Abogados y asistentes legales que
trabajan para Catholic Charities y
atienden ainmigrantes en cada paso
de su camino hacia la ciudadania”,
explico Kelly.

Kelly también invit6 al padre Bob
Porpora, el parroco de St. Peter’s, a dar
una bendicion a Catholic Charities.

Porpora también forma parte de la
Junta Directiva de Catholic Charities
de Orange, Sullivan y Ulster.

En su bendicién, Popora pidi6 la
bendicién de Dios cuando se inau-

gur6 la Oficina de Gestion de Casos
para la Despensa de Alimentos de
Catholic Charities.

“El trabajo que se realizard aqui,
el ministerio que se brindarg, se re-
alizard para cumplir con el mandato
que Jesus nos da’, afirmé Porpora.
“Todos estamos llamados a llevar su
presencia alos demds, siendo su pres-
encia para ellos. Eso es exactamente
lo que hace Catholic Charities”.

Catholic Charities tiene muchos
departamentos, y el Departamento de
Monticello es el de gestion de casos 'y
vivienda de apoyo.

Enlas préximas semanas, Catholic
Charities tendrd una despensa tem-
poral el dia 18.

“La despensa de alimentos no
estuvo abierta durante casi un afo
y ahora la estamos abriendo nue-
vamente. Estamos viendo muchos
clientes, asi que estamos entusias-
mados”, dl]O Cristina Saito, directora
de servicios humanos de Catholic
Charities para los tres condados.
“Estamos viendo un promedio de 30 a

35 por semana, asi que eso es bueno”.

Retribuir ala comunidad es impor-
tante para ellos porque saben que los
tiempos son dificiles.

“Queremos asegurarnos de que po-
damos tener la variedad de articulos
que nuestros clientes pueden recibir.
Es importante porque es mds una
cuestion personal para nosotros saber
que hay personas que lo necesitan,
asi que queremos llegar a la mayor
cantidad posible”, dijo Saito.

La directora ejecutiva, Shannon Kelly,
agradecio especialmente el esfuerzo del
equipo que ayudo a que la inauguracion
se hiciera realidad.
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"~ TEST YOUR CHILD PRUEBA A TU HIJO
FOR LEAD POISONING - Leadfrec B poR ENVENENAMIENTO CON PLOMO
AT AGES 1 AND 2. A LOS 1Y 2 ANOS.

Do you know where lead is hiding?
Most children get lead poisoning from lead-based
paint found in homes built before 1978, however lead

for a Healthy Future

can also be found in:

e S$pices imported from the Middle East, Latin
America, India, and China

o Imported cosmetics

e Many types of candy and food items imported

from around the world
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o Metal jewelry

Herbal medicines from the Middle East, Latin
dia, cmd_China

Did you know Lead Poisoni
The only way to test for lead ponsonmg is through a blood test!

PREVENTABLE ?

Tcﬂa{toﬁourﬁ.nld’s health care provider.and ask about lead

.testing for your child!
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(Sabes donde se esconde el plomo?

a mayoria de los nifios se intoxican con plomo

debido a la pintura a base de plomo que se encuentra

todo el mundo.

en casas construidas antes de 1978; sin embargo, el
slomo también se puede encontrar en:

Especias importadas de Medio Oriente, América
Latina, India y China

cosméticos importados

Muchos tipos de dulces y alimentos importados de

e Medicamentos a base de hierbas de Oriente
Medio, América Latina; India y China
e Ceramica vidriada .+
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w (Sabia que el envenenamiento
PREVENIBLE?
iLa dnica forma de detectar el envenenc to.p
plomo es a través de un analisis dé*tangre _—
iHable con el proveedor de atencion médica de {
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hijo! :



AGOSTO-SEPTIEMBRE 2024

HOY EN SULLIVAN

Hoy en Sullivan 5

Temas de la agenda bloqueados en Fallsburg

POR PATRICIO ROBAYO

FALLSBURG — El concejal Sean
Wall-Carty ha compartido publica-
mente su frustracion por no poder
servir alas personas que lo eligieron,
sefialando lo que dice es un patrén
creciente de temas bloqueados en
la agenda.

En una publicacion de Facebook,
Wall-Carty expuso sus preocupa-
ciones sobre la infraestructura de
agua y alcantarillado de la ciudad
y explicé como se bloquearon sus
esfuerzos para iniciar un debate pu-
blico sobre el aumento de las tarifas.

“Como muchos de ustedes saben,
tenemos un problema de infrae-
structura de agua y alcantarillado.
Una parte principal de ese problema
es el suministro de agua (tuberias)”,
escribié Wall-Carty. “Necesitamos
tener un debate publico sobre la
financiaciéon de un programa de
mantenimiento del agua. Otros han
mencionado esta idea, pero atin no
se han tomado medidas”.

Wall-Carty dijo que a pesar de
seguir el proceso adecuado para
agregar una resolucion a la agenda
(una que aumentaria las tarifas de
agua y alcantarillado en un 10 por
ciento para 2025 con aumentos
futuros basados en la inflacién), el
tema se dejo completamente fuera
de la agenda.

Aunque Wall-Carty dijo que el su-
pervisor de la ciudad tiene el dere-
cho de controlarlo que se incluye en
la agenda, senal6 que dejar de lado
este tema ignoraba un problema
grave que los residentes plantean
todo el tiempo en las reuniones
publicas.

“Todavia no ha habido una sola
reunién ala que haya asistido en la
que alguien no haya mencionado
la necesidad de arreglar nuestra
infraestructura hidrica”, agregé.

Segun el supervisor de la ciudad
de Fallsburg, Michael Bensimon,
le preocupaba la Resoluciéon 57
redactada apresuradamente que
Wall-Carty publicé en Facebook,

Sullivan County Department of Public
Health is here to help!

BACK TO SCHOOL

CHECKLIST

Get School Supplies

| /I Pick Out the First Day Qutfit

Pack Up Their Backpack

¥

Public Health

que aumentaria automdaticamente
las tarifas del agua sin una audien-
cia publica, en contraste con la més
“sélida Resolucion 52”.

“La Resolucién 57... no aborda las
deficiencias”, dijo Bensimon, y dijo
que el abogado de la ciudad atin no
la habfa revisado. También sefiald
que, si bien la Resolucion 57 pro-
pone aumentos de tarifas a partir
de 2025, la Resolucion 52 abordaria
las necesidades inmediatas imple-
mentando cambios de inmediato e
incluirfa un mayor uso. “No se trata
de bloquear... Me aseguraré de que
hagamos nuestra debida diligencia”,
agregd Bensimon, quien dijo que
sigue protegiendo a los usuarios
residenciales.

El concejal Nathan Steingart,
hablando con el demdcrata, com-
partio la frustracién: “La junta esta
frustrada con una persona que con-
trola lo que se incluye en la agenda,
y sentimos que no tenemos otra
opcién que agregar elementos de ul-
timo momento para hacer el trabajo”.

En la reunion de la junta munici-
pal del 10 de septiembre, Steingart,
junto con sus compafieros conce-
jales Jeff Wiener y Miranda Behan,
agregaron varios elementos de ul-
timo momento a la agenda. Estos
incluyeron la remocién de Bensi-
mon como director de personal y
el nombramiento del contralor de
Fallsburg y supervisor de la ciudad
de Delaware, Scott DuBois, en su
lugar.

También se movieron para contra-
tar a Harris Seletsky como el nuevo
administrador del parque, a partir
del 30 de septiembre, y fijaron una
audiencia publica para cambiar
una ley local. El cambio de la ley
local convertirfa a los cinco comis-
ionados de policia en miembros de
la junta municipal, en lugar de una
mezcla de miembros del ptiblico en
general y miembros de la junta, un
cambio impulsado por las recientes
revisiones de la policia comunitaria
después de la muerte de George
Floyd.

iEl Departamento de Salud Publica del
Condado de Sullivan esta aqui para ayudar!

LISTA DE VERIFICACION

DE REGRESO A CLASES

| JI Obtener dtiles para la escuela

Elegir ol atuendo del primer dia

Prevent. Promote. Protect.

Sullivan County

Get Up to Date on Vaccinations!

We offer a routine immunization clinic the
second Tuesday of every month for underinsured
or uninsured children.

For more information, call us at

125408

845-292-5910, Ext. 0

Department of Public Health

Empacar su machila

iTener las vacunas al dia!

Ofrecemos una clinica de inmunizacién de rutina el
segundo martes de cada mes para nifilos con seguro
insuficiente o sin seguro.

Para mas informacioén, lldmenos al:
845-292-5910, Ext. 0
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Hablando sobre el panorama de la atencion médica en el condado de Sullivan

Se especula sobre el cierre del hosputal, la ubicacidn y los servicios, entre las preocupaciones planteadas por los residentes

POR VINCENT KURZROCK

El viernes se llevé a cabo una
reunion en el salén de actos con
la ayuda de la asambleista Aileen
Gunther para hablar sobre el Centro
Médico Garnet Health (GHMCQ),
asi como sobre las inquietudes y
preguntas que tenian los residentes
del condado con respecto a los
avances en el mismo.

La reuni6on comenzé con una
presentacion a cargo de Jerry
Dunlavey, director ejecutivo de GMHC
yvicepresidente de operaciones, que se
dividio en tres partes. Dunlavey hablo
sobre la historia del Centro Médico
Garnet Health, suvisiéon yhaciadénde
se dirigian como organizacion y cémo
sonuna delas muchas organizaciones
en el condado de Sullivan que buscan
satisfacerlas necesidades de atencion
médica de la comunidad.

La presentacion también incluyd
preguntas que, segun se dijo, tenfan

SULLIVAN
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los residentes en forma de diapositivas.

“Tengo a propoésito una lista de
nuestras ofertas de servicios clinicos
porque sé que ese es un punto de
preocupacién delacomunidad”, afirmé
Dunlavey. “Lo que puedo asegurarles a
medida que revisamos esalista es que
no hay ninguno de esos servicios que
tengamos la intencion de cerrar en
ninglin momento en el futuro”.

Entre los aspectos mds destacados
que menciono en la presentacion se
encontraba el hecho de que Garnet
era el inico hospital del condado de
Sullivan.

Afirm6 que este era un factor que
“no tomaban a la ligera”.

“De vez en cuando escucho en
la comunidad que el hospital va a
cerrar y que queremos cerrarlo”,
dijo Dunlevey. “Una de las cosas que
quiero que sepan personalmente es
que... soy un ejecutivo de atencion
meédica orientado al crecimiento”.

“Disfruto de desarrollar programas,

Sullivan 180y
Sullivan County Public Health
se complacen en presentarles

la cuarta edicion de la

Guia de Recursos
Comunitarios.

Puede acceder a la version
electronica de esta guia
escaneando el codigo QR
que aparece a continuacion.

Esperamos que ésta sea una
ayuda que le permita
conectar con los recursos y le
capacite para que pueda
ayudarse a si mismo, a su
familia'y a sus amigos
siempre que necesite ayuda.

SULLIVAN  Méas informacién: Sullivan180. org
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125324

aumentar los servicios clinicos, y eso
no es lo que planeamos hacer en
términos de cualquier concepto de
cierre de un hospital”.

También abordé otra preocupacion
que era que si el hospital se cerraba,
hipotéticamente todos serian
enviados a Middletown.

“Bueno, Middletown es un hospital de
383 camas que amenudo tiene un censo
de 400", explic6 Dunlavey. “También
suelen tener un Departamento de
Emergencias que tendré 40 pacientes
esperando ser admitidos, 40 pacientes
siendo atendidos en el Departamento
de Emergencias y 20 pacientes en
nuestra sala de espera. No hay
capacidad para cerrar un hospital y
obligar a todos a ir a Middletown

Preocupaciones planteadas
por los residentes

La asambleista Gunther, Kenneth
Walter y Dunlavey respondieron
a las preguntas que los residentes
expresaron durante la sesion.

Uno de los residentes informoé que
escuché rumores de que el hospital
se iba a trasladar. Dunlavey aclar6
que estdn en el proceso de decidir
qué eslo correcto que se debe hacer.

“[Estamos decidiendo] si debemos
renovar el hospital existente
0 construir uno nuevo”, explicé
Dunlavey. “Todo depende de nuestra
capacidad para obtener fondos para
renovar el espacio existente o para
construir un nuevo hospital”.

“Elhospital fue disefiado a fines de
los afios sesenta y principios de los
setenta. Fue construido a principios
delossetenta. La instalacion que sirve
como hospital tiene una vida limitada”.

Describi6  los  estdndares
“contempordneos” de cémo deberia
ser una habitacion de hospital.

También describi6 las adyacencias
que son ‘“criticas” para operar
eficientemente un hospital. Mencioné
como ejemplo el departamento de
urgencias ubicado en un extremo
del campus, con las resonancias
magnéticas en el extremo opuesto.

“No hay pasillos privados que
conecten esas dos dreas”, describio
Dunlavey.

DeborahWorden, directora ejecutiva
de Action Towards Independence,

plante6 una pregunta sobre sus
observaciones sobre las preguntas
de todos en la sala.

Como agencia que ayuda a cualquier
persona con discapacidad, aludié a
que muchos de sus clientes necesitan
atencion médica.

“Lo que mas escucho de nuestros
clientes, y somos una agencia de
defensa, es que abogamos por la
accesibilidad y el servicio al cliente”,
describié Worden. “Muchas veces nos
encontramos con nuestros clientes
que no estan dispuestos a llamar a
un médico en el hospital debido a
como fueron tratados”.

Afirmé que lo que estaba “sintiendo
aqui” es mucha frustracién y mucha
angustia por lo que sucederd en el
futuro.

“Entonces, volviendo a la pregunta
de Marty: ;cudl es nuestra ‘proxima
accion’ colectiva que haremos? ;Qué
vamos a hacer todos de nuevo,
cudndo nos volveremos a reunir
todos?” Worden pregunté: “Porque,
obviamente, parece haber una
pequeifia desconexidn, ya sea por los
rumores que la gente estd escuchando
sobre el cierre del hospital o por los
que no. La informacion es poder y,
obviamente, parece que hay un punto
en el que todos debemos compartir
mds informacién entre nosotros”.

Afirmé que si la gente estaba
expresando tanta frustracion con sus
propias experiencias personales en
una sola sala, “imaginense a todo el
condado en conjunto y como se siente
todo el mundo y no se le escucha’.

Aplaudi6 que Garnet esté tratando
de hacer caminos y vias de acceso con
eso, pero que se centra en la soluciéon
de eso o en “;qué mds podemos
hacer?”.

Dunlavey dijo que lo mejor que
puede pasar para su organizacion
especifica es que se retdnan
directamente.

“Asi es como se resuelven las cosas,
no se resuelven las cosas en una
situacion tan grande como esta [el
ayuntamiento]”.

Afirm6 que la pregunta “;hacia
dénde vamos a continuacion?” se
discutird entre Walter y él cuando
concluya la reunion.
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Sanacién a través de la alimentacion:
Imaativa de las Arles de la Nutricion del Centro para el Descubrimiento

RELATO Y FOTOS
POR PATRICIO ROBAYO

EnThe Center for Discovery (TCFD),
una institucion dedicada a brindar
atencion innovadora a personas
con discapacidades del desarrollo,
un programa Unico estd transfor-
mando larelacién entre la comiday
el bienestar. Bajo el liderazgo del chef
Cesare Casella, el Departamento de
Artes de la Nutricion (DNA) integra
la excelencia culinaria con précticas
terapéuticas para nutrir tanto el
cuerpo como el alma.

Casella, un experto culinario con
una trayectoria histérica en las me-
jores cocinas de la ciudad de Nueva
York, ahora canaliza su pasién en
la creacién de comidas que son tan
curativas como deliciosas.

“Esimportante en la vida hacer algo
que disfrutes”, dijo Casella. “Y esto es
lo que disfruto: estar aqui con todas
estas personasy hacer algo especial’.

Su profundo compromiso con los
residentes de The Center for Discovery
es evidente en cada aspecto de DNA,
desde el cuidado que se tiene al
obtener los ingredientes hasta las
formas innovadoras en que se prepara
y sirve la comida.

La filosofia detrds de DNA, segin
TCFD, se basa en la creencia de que
la comidajuega un papel crucial en la
curacion. Las primeras experiencias
de Casella en la trattoria de su familia
en Lucca, Italia, le inculcaron un
profundo respeto por los ingredientes
frescos y de alta calidad.

Ahora, en The Center for Discovery,
ha creado un programa que involucra
a los residentes en cada etapa de
la produccién de alimentos, desde
la plantacion de semillas hasta la
preparacion de comidasy, en ultima
instancia, el disfrute de los frutos de
su trabajo.

“No solo estamos alimentando a
las personas; las estamos nutriendo”,
explica Casella, enfatizando el en-
foque holistico que define a DNA.

Durante una reciente visita a las
granjas del Centro, en el lavadero, los
residentes limpiaban y preparaban
cuidadosamente las verduras recién

cosechadas, sintiéndose orgullosos
de su trabajo. “Estos ingredientes
tienen memoriay estimulan el cere-
bro”, sefialg Casella, destacando los
beneficios sensoriales y emocionales
de tales actividades.

En la planta de produccién de
vinagre, un elemento clave de las
operaciones agricolas del Centro,
los residentes participan en cada
etapa de la produccion de vinagre,
desde el prensado de manzanas
hasta el embotellado y etiquetado
del producto final. Este trabajo es
tanto terapéutico como educativo, y
ofrece alos residentes la oportunidad
de desarrollar habilidades motoras
finas al tiempo que contribuye a un
valioso recurso comunitario.

Sam Rose, que supervisa aspectos
dela produccion de vinagre, dice que
en dias de mucha presion, la escala
de la operacion es impresionante.
“Estamos produciendo mds de 100
galones de sidra”, dijo Rose. “Tenemos
seis o siete aulas diferentes que vi-
enen y participan 40 o 50 personas
diferentes. Todo es para ayudar a que
el programa de vinagre funcione”.

Un aspecto central del trabajo de
Casella es un profundo respeto porla
dignidad yla individualidad de cada
residente. “Tener una casa donde
tengan la cocina, donde tengan su
propia habitacion, eso es un respeto
porla persona’, enfatizo, destacando la
importancia del espacio personal yla
autonomia enlavida delos residentes.

Casella también abordé laidea er-
rénea comtn de que las personas que
tienen dificultad para expresar sus
necesidades no las tienen. “Algunas
personas piensan que porque alguien
no puede expresarse bien o pedir lo
que quiere directamente, no tiene
necesidades”, dijo. “Pero si tienes
cuidado, ves cuando alguien estd
feliz, cuando estd haciendo algo que
ama. Este trabajo les da esa felicidad
y respeto”.

El programa “De la semilla al vien-
tre”, una iniciativa impulsada por la
comunidad, involucra a agricultores
locales, proveedores de atencion
médicayeducadores en un esfuerzo
colaborativo para apoyar a los resi-

for Discovery.

dentes. Este enfoque garantiza que
los alimentos producidos no solo
sean nutritivos, sino que también se
adapten alas necesidades especificas
de cada individuo.

Alex Needham, el director de la
granja, ha sido fundamental para dar
forma a esta mision. “La granja es un
lugar donde los residentes pueden
conectarse con la tierra, desarrollar
habilidades y encontrarla pazen su
trabajo”, explic6 Needham.

Needham también enfatizo el papel
de la granja en la comunidad: “No
nos enfocamos en la produccion
con fines de lucro; se trata de crear
un trabajo significativo que le dé
a todos un sentido de propdsito”.
Esta filosofia se alinea con la misién
mads amplia del Centro de utilizar la
agricultura terapéutica como una
herramienta para el crecimiento y
la curacién personal.

El programa CSA (Agricultura apoy-
ada porlacomunidad) es otra faceta
de la labor del Centro, que permite
al personal y a los miembros de la
comunidad comprar acciones de los
productos orgdnicos de la granja. La
iniciativa no solo ayuda a financiar
las operaciones del Centro, sino
que también fortalece su conexion
conla comunidad circundante. “No
podriamos hacer esto solos”, admite
Casella. “Son las personas con las
que trabajamos, la comunidad, las
que lo hacen posible”.

En la panaderia, Kayla Shattuck,
una de las panaderas del Centro,
estaba preparando hogazas de pan

New team members receive training on meal preparation for residents at The Center

con ingredientes procedentes de la
granja. Shattuck, que trabaja junto al
panadero principal Joseph Rodriguez,
explico como se elabora el pan con
levadura natural y se hornea en un
horno de lefiaimportado de Espaiia.
“Tratamos de utilizar todo lo que po-
demos de la granja’, dijo, sefialando
el romero que se utiliza en sus panes
de ajo y romero. “Siempre estamos
produciendo pan, alrededor de 52
panes al dia, ademds de masas de
pizzay panecillos”.

El sentimiento de satisfaccion vy
satisfaccion entre los residentes era
palpable. Ya sea lavando verduras,
etiquetando botellas de vinagre o
preparando pan, la alegria en sus
rostros era inconfundible.

Eltrabajo de Casella en el Centro es
maés que solo comida, dice, se trata de
crear un entorno donde los residentes
se sientan valorados y empoderados.
El modelo Healthy Six, que integra
dieta, ejercicio, regulacion emocional,
educacion, medio ambiente y comu-
nidad, forma la base de la atencion
del Centro. Este enfoque holistico ha
llevado a mejoras significativas en el
bienestar general de los residentes,
segtin Casella, desde mejores patrones
de suefio hasta una funcion cognitiva
mejorada.

La visién de Casella para el pro-
grama es asociarse con mds centros
de atencién médica y lanzar inicia-
tivas educativas adicionales. “Solo
estamos empezando”, dice con una
sonrisa. “Hay mucho mds que po-
demos hacer”.
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Homenaje a los atectados por sobredosts
Un momento para la reflexion, el recuerdo y la renovacion’

HISTORIA Y FOTOGRAFIAS
DE VINCENT KURZROCK

Los miembros de Unity y los
funcionarios del condado se reu-
nieron en el césped del Palacio de
Justicia del condado de Sullivan
para la cuarta vigilia anual del Dia
Internacional de Concientizacién
sobre la Sobredosis. El tema del Dia
Internacional de Concientizacién
sobre la Sobredosis de 2024 es “Jun-
tos podemos”.

El Dia Internacional de Concien-
tizacion sobre la Sobredosis es la
mayor iniciativa anual para prevenir
las muertes por sobredosis en todo
el mundo, destinada a recordar a
las personas que han fallecido por
sobredosis sin estigmatizarlas y ex-
presar condolencias a los familiares
y amigos sobrevivientes.

“No solo me enfrento a esta crisis
todos los dias de una manera u
otra, sino que personalmente he
perdido a familiares y amigos por
sobredosis”, dijo Lindsay Wheat, ge-
rente del programa de extension de

IIHH
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Sullivan 180. “Amo y odio por igual
que estemos aqui; amo que nos
reunamos como comunidad, todos
porlamismarazon, pero realmente
odio la razon”.

El primer afio que se llevo a cabo
esta vigilia en el condado de Sul-
livan, se afirmé que una mujer le
habia dicho aWheat que habia per-
dido a su hijo. Wheat afirmé que la
mujer dijo que si perdiera a su hijo
en un tragico accidente, la gente
la llamaria a su casa y le traerfan
guisos.

“[Pero] debido a que perdi a mi
hijo por sobredosis, todos estdn
incomodos, estdn callados y me he
sentido sola hasta esta noche”, dijo
Wheat citando a la mujer.

Describe al condado de Sullivan
y a las personas que lo conforman
como “resilientes”.

Puso como ejemplo las 26 orga-
nizaciones presentes en el evento
que se despiertan todos los dias
comprometidas con la crisis de los
opioides, los incansables socorristas
que la enfrentan de frente las 24
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Corey DeMala compartio su relato personal sobre las dificultades de su hermano Josh
y como su historia permanece con ella hasta el dia de hoy.

horas del dia, los 7 dias de la sem-
ana, los lideres estatales y locales
que luchan y abogan por politicas,
los miembros de la comunidad que
se ofrecen como voluntarios y se
dedican al lugar donde viven, las
familias que perdieron a alguien
“y tienen que despertarse todos
los dias y de alguna manera seguir
adelante”.

“[Y] para las personas que estdn
aqui ahora mismo en su camino
hacia la recuperacion, esto es resil-
iencia”, sefial6 Wheat.

Los asistentes al evento también
pudieron escuchar a los lideres es-
tatales ylocales sobre lo que se esta
haciendo para combatir la crisis de
los opioides en nuestra comunidad.

Uno de estos individuos fue el jefe
de policia de Liberty, Steven D’Ag-
ata, quien describi6 la Vigilia como
un momento de reflexion, recuerdo
y renovacion.

Los socorristas locales, artistas de

musicaydanzay gaiteros se unieron
alareunion frente al Palacio de Jus-
ticia del Condado de Sullivan, que
estaba iluminado de color purpura
para simbolizar la concienciacion
sobre las sobredosis.

El Departamento de Salud del
Estado de Nueva York informa que
el Condado de Sullivan tiene la tasa
de sobredosis per cdpita mds alta
del estado.

El afio pasado, el gobierno fed-
eral clasificé al condado como una
zona de trafico de drogas de alta
intensidad (HIDTA, por sus siglas
en inglés).

Como resultado de la designacion
del Condado de Sullivan como
HIDTA, las autoridades locales, es-
tatales y federales deben coordinar
sus esfuerzos para combatir el traf-
ico de drogas y sus secuelas, ya que
el condado se considera un drea
clave que necesita intervencion y

apoyo.

Cosas que deberia
saber sobre los
cuidados paliativos

Los cuidados paliativos son cuidados individualizados al final de la vida. Proporciona
cuidados fisicos, emocionales y espirituales tanto al paciente como a su familia, con

compasion, dignidad y respeto.

Los cuidados paliativos son un derecho humano basico. Esta cubierto por Medicare,
Medicaid y la mayoria de los seguros comerciales.

Los cuidados paliativos estan disponibles en diversos entornos. Incluyendo en el
hogar, centros de enfermeria especializada, hospitales, centros de vida asistida, y The
Kaplan Family Hospice Residence en Newburgh, NY.

Cuidar a un enfermo puede ser abrumador. Hospice ayuda: desde hacer recados, para
que los cuidadores puedan pasar tiempo con sus seres queridos, hasta pasar tiempo con
los pacientes, para que los cuidadores puedan cuidar de si mismos.

Los cuidados paliativos no sélo benefician al paciente. Los familiares, incluidos los
nifios, pueden beneficiarse gratuitamente de hasta 13 meses de apoyo durante el duelo.
Esto estéa disponible para todos los miembros de la comunidad.

845-561-6111

[l www.hospiceoforange.com

Veterans

ook ok
Disefiado por AJRoss www.ajross.com

800 Stony Brook Court, Newburgh, NY 12550
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RELATO Y FOTOS
POR PATRICIO ROBAYO

LIBERTY — El Centro de Defensa
del Nifio del Condado de Sullivan
abrio oficialmente sus puertas al
publico el 28 de agosto para apoyar
alos residentes mds vulnerables del
condado: los nifios que han sufrido
abuso y negligencia.

Ala gran inauguracion, celebrada
en 50 Community Lane, Liberty,
asistieron una gran cantidad de fun-
cionarios locales, agentes del orden
ptblico y defensores del bienestar

a

El fiscal de distrito del condado de
Sullivan, Brian Conaty, Ilama al centro un
“faro de esperanza” para los nifios que
han sufrido un trauma inimaginable.

‘Un faro de esperanza’
EL Centro de Defensa de los Nurios del Condado de Sullivan celebra su gran mauguraciin

infantil que han sido clave para
hacer realidad este centro.

La comisionada adjunta de Salud
y Servicios Humanos, Leilani
Voigtland, quien también se desem-
pefia como directora de Servicios
para Nifos y Familias, dijo: “Si bien
este espacio ha estado en funciona-
miento durante algunos afios, hoy
significa nuestra apertura oficial
del Centro de Defensa del Nifio con
un equipo multidisciplinario com-
pleto y la aprobacion de la Oficina
de Servicios para Nifios y Familias”.

Voigtland dijo que la funcién del
centro es proporcionar un espacio
seguro y acogedor donde los nifios
puedan ser entrevistados por inves-
tigadores especialmente capacita-
dos sin temor a un mayor trauma.
El centro, equipado con salas de
entrevistas grabadas y un equipo
multidisciplinario, tiene como ob-
jetivo reducir el trauma y promover
la curacion.

“Nuestra misién es reducir el
trauma y promover la curacion.
“Abrimos nuestras puertas a las
agencias locales de aplicacién de la
ley para que trabajen con nosotros
en sus casos’, agrego Voigtland, de-
stacando el enfoque colaborativo
del centro.

El Comisionado de Salud vy
Servicios Humanos del Condado
de Sullivan, John Liddle, destaco
que los esfuerzos del condado para
establecer un Centro de Defensa del
Nifio se remontan a 1999, cuando
se cre6 el Equipo de Respuesta a

Haga su pedido en linea www.hudsonvalleyfoiegras.com
80 Brooks Rd © Ferndale, NY 12734 « 845-292-2500

Gran oportunidad de empleo
Se busca ayuda durante todo el afio a tiempo completo

Pase por la granj

Y

ara rellenar una solicitud

la Violencia Familiar en respuesta
a la tragica muerte de Christopher
Gardner, de tres afios, quien fue
torturado y asesinado por su madre.

Liddle reconoci6 los desafios en-
frentados a lo largo de los afios,
incluidos los problemas de per-
sonal y financiacién, pero afirmo:
“Hoy, podemos compartir que la
vision de docenas de personal dedi-
cado al bienestar infantil, abogados,
funcionarios encargados de hacer
cumplir la ley y, sin duda, nuestros
proveedores médicos y de salud
conductual finalmente se ha hecho
realidad”.

Liddle también menciond la in-
corporacion de una unidad de tox-
icologia unica en su tipo en el
estado de Nueva York. Esta unidad
trabajard en estrecha colaboracion
con las fuerzas del orden y los prov-
eedores de tratamiento de drogas
para mejorar la seguridad de los
nifios cuyos cuidadores sufren tras-
tornos por consumo de sustancias.
“Nuestro CAC sigue siendo en gran
medida un trabajo en progreso”,
dijo Liddle.

Elfiscal de distrito del condado de
Sullivan, Brian Conaty, describi6 el
centro como un “faro de esperanza”
paralos nifios que han sufrido trau-
mas inimaginables.

“Todos los nifios que entren por
estas puertas sabrdn que no estan
solos, que esta comunidad los
respalda, lista para apoyarlos en
sus momentos mds oscuros”, dijo
Conaty.

/) RapidRecovery

EN

V4 !
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Catherine Scott, legisladora del
distrito 5 del condado, cit6 al pres-
idente John E Kennedy: “Los nifios
son el recurso mds valioso del
mundo y su mejor esperanza para
el futuro”. Scott agregé: “Con este
programa, les estamos brindando
un futuro mds brillante”.

La asambleista del distrito 100,
Aileen Gunther, dijo: “Como en-
fermera registrada y abuela, sé de
primera mano lo importante que es
este trabajo”.

La comisaria adjunta Leilani Voigtland
inauguré oficialmente el Centro de
Defensa del Nifio, ahora en pleno fun-
cionamiento con un equipo multidisci-
plinario.

REHABILITACION
A CORTO PLAZO
CUIDADOS DE LARGA
DURACION

CENTRO DE REHABILITACION Y ENFERMERIA

Salas de rehabilitacion privadas
Atencion de excelente calidad

170 Lake Street, Liberty, NY ~ 845-292-4200
www.AchieveRehabNY.com




AGOSTO-SEPTIEMBRE 2024

HOY EN SULLIVAN

Los Deportes 11

Liberty le da la bienvenida a Fallsburg

Donovan Hart se libera de multiples tackleadores en camino a una larga recepcion de

touchdown.

RELATO Y FOTOS
POR ANTHONY MORGANO

FALLSBURG — Friday evening
marked the return of football season
to Sullivan County as the Comets
and Redhawks faced off in the
season opener. From the opening
kickoff to the final drive, Liberty put
together a dominant win, defeating
Fallsburg 49-26 and earning their
first victory of the season.

After winning the coin toss and
electing to receive, the Redhawks
needed just ten seconds to score,
returning the opening kickoff to
the house and making it 6-0 after a
failed 2-point conversion.

After a Fallsburg interception on
their opening drive, Liberty was able
to set up their offense with great
field position, ultimately leading
to a second touchdown as the Red-
hawks went up 12-0 less than five
minutes into the game.

Fallsburg’s second drive went a
bit better, driving deep into Liberty
territory before ultimately turning
it over on downs, giving Liberty the
ball under the shadow of their own
end zone.

After abotched punt from Liberty,
Fallsburg started at the Liberty 12
yard line before fumbling it back
to Liberty to set up at their own 10.
The Redhawks put a drive together
to start the second quarter, but
turned the ball over to Fallsburg in
the Comets’ redzone.

After the Comets started at their
own 17, a fumbled snap returned
the ball to the Redhawks at the Fall-
sburg 10-yard-line, and Liberty was
able to punchitin to go up 18-0.

Fallsburg’s offense found some
success in the latter portion of the
second quarter, scoring their first
touchdown with 2:07 to play as they
cut the lead to 18-6.

Liberty was quick to answer,
though, with a 65-yard catch-and-
run touchdown to make it 24-6 with
1:49 to play. Fallsburg returned the
ensuing kickoff deep into Liberty
territory, punching it in and con-
verting the first two-point attempt
of the game to make it 24-14 with
1:28 to play in the first half.

After a big kickoff return to start
the third quarter, Fallsburg’s offense
failed to convert, giving Liberty the
ball back in their own redzone. Lib-

erty put together along touchdown
drive, shedding minutes off the
clock and making their way up the
field to punch it in with 5:44 to play
in the third, taking a 30-14 lead.

On Fallsburg’s next drive, a three-
and-out forced them to punt. On
the punt, however, Liberty’s line
was able to collapse in and block
the ball, leading to another special
teams touchdown as the Redhawks
went up 36-14.

In the final seconds of the third
quarter, Fallsburg was able to an-
swer back with a touchdown of their
own, making it 36-20.

Fallsburg successful fell on an on-
side kick to open up the fourth, but
were unable to capitalize, turning
the ball over on downs to Liberty
with 10 minutes to play.

Liberty’s next drive ended with an
interception, but Fallsburg turned
it over on downs again with seven
minutes to play.

Liberty fumbled the ball back to
Fallsburg with 5:46 to play as the
Comets started on their own 35. The
Comets put together a touchdown
drive, making it 36-26 with 5:28 to
play.

Liberty answered with a touch-
down two minutes later, making it
42-26 with 3:22 to play.

Liberty sealed the game with 1:32

N

nuevamente al equipo de 11 hombres

left, intercepting a Fallsburg pass for
a touchdown and kicking the extra
point to make it 49-26.

After a last ditch effort to score
with time winding down, another
interception allowed Liberty’s of-
fense to set up in victory formation
and kneel for the win.

“This is our first 11-man team in
five or six years,” Fallsburg Coach Li-
onel White said after the game. “We
had opportunities against a solid
program, and it was a promising
start to a good season.”

“Typically our defense carries us,”
Liberty Coach Adam Lake said after
the win. “Our line hit the weights
hard this offseason and they're play-
ing with everything they’ve got. We
still have some things to clean up,
but this was the first game of a very
long season.”

On Fallsburg’s return to 11-man
Coach Lake said, “I'm happy they
are back. The crosstown rivalry still
exists in our other sports, and hav-
ing it back in football is really nice.
Fallsburg always has athletes, and
they have a great coaching staff, but
tonight was our night.”

Both the Comets and Redhawks
will be on the road this weekend
as Fallsburg travels to Dover and
Liberty heads to Port Jervis for their
Week 2 matchups.

La unidad de equipos especiales de Liberty realizé grandes jugadas durante toda la

noche para ayudar a asegurar la victoria.
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AGOSTO-SEPTIEMBRE 2024

PONGA EN
MARCHA
SU CARRERA

ROLUNG \/ BUS CORP

CAPACITESE PARA TRABAJAR
CON ROLLING V

jCapacite se hoy para desempefiar un papel muy importante coma asistente
de conductor de autobus! Nuestra capacitacion le dara las habilidades para
ponerle en un camino hacia una posicion satisfactoria en su comunidad.
Los asistentes de conductores de autobuses de nivel inicial tienen enormes
oportunidades de desarrollo en nuestra empresa.

Sea parte de una empresa respetada en su comunidad y comience un
camino hacia una nueva carrera.

Todos las solicitantes estan sujetos a:

* Pruebas de Pre-empleo y pruebas aleatorias de drogas
+ Revision de antecedentes
« Cumplir con las requisitos de trabajo de Estados Unidos

» Tener una licencia de conducir valida del estado de Nueva York
con menos de 5 puntos

* Presentar dos formas de verificacion de identificacion emitida
por el gobierno o el estado

* Presentar un certificado de nacimiento original

rollingv.com

Tenemos oportunidades en Ellenville, Fallsburg, Liberty,
Livingston Manor, Monticello, Tri-Valley y Walton

Venga a trabajar para una empresa respetada y
que juega un papel integral en su comunidad

iEmpiece hoy!
Llame a Claudia: 845-434-6555 Correo electronico: info@rollingv.com
O solicite en linea: rollingv.com/recruitment

Rolling V Bus es un empleador que ofrece igualdad de oportunidades y
todos los Solicitantes calificados recibiran consideraciéon para el em-
pleo. La compafiia es legal en sus practicas de reclutamiento, selec-

cién, contratacion y despido y no discrimina a las personas de una
manera que viole sus derechos civiles.

ROLLING /it

BUS CORPORATION
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